Balleau

PROJECT MANAGER - WUTS

DESCRIPTIF DE LA FONCTION :

Le Project Manager est chargé de réaliser, avec ’équipe existante, les projets en respectant les
objectifs qui sont fixés en matiere de délai, de sécurité, de qualité, de budgets dans le domaine
du traitement de Ueau.

ACTIVITES PRINCIPALES :

En Avant-Projet :

Etablissement du dossier d’offre (descriptif technique...) avec lappui des services
internes.

Etablissement du prix de revient et participation a la finalisation du prix de vente.

Suivi commercial de 'offre en accord avec la direction commerciale.

En Exécution :

Réalisation de l’étude technique avec l'appui des services internes le cas échéant.
Planification du projet et des ressources nécessaires a son bon déroulement.

Gestion financiere du projet (Reporting, facturation Client...).

Préparation des interventions et suivi des travaux sur site (gestion des équipes internes
et/ou des sous-traitants).

Aide a la mise en service.

Maintien des contacts clients (Key Account pour ses clients définis).

Garant de la sécurité sur chantier.
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RESPONSABILITES :

Responsabilités commerciales :

Développer les activités de traitement d’eau chez de nouveau clients.
Fidéliser le client/créer une relation commerciale a long terme.
Etre a Uécoute des opportunités chez ses clients.

Responsabilités en matiere de management et de gestion du personnel :

Le chef de projet est responsable de la gestion de son équipe tout au long de son projet.
ILtravaille en parfaite collaboration avec celle-ci afin d’atteindre la pleine satisfaction du
client. Il est source de motivation pour la réussite du projet et veille a impliquer ceux-ci a
tous les stades du projet.

La notion d’équipe étant une valeur fondamentale, il met tout en ceuvre au sein de son
équipe projet et au sein du service pour que cette valeur soit respectée et appliquée.

Responsabilités financiéres :

Responsabilité du respect du budget de son projet ainsi que de la maximisation de la
marge financiere.
Responsabilité dans la réalisation du reporting financier vers la direction.

Responsabilités techniques :

Garantie de la réalisation du projet.

Garantie et engagement sur des résultats techniques correspondants a la demande
initiale du client.

Etre force de retour d’expérience auprés de ses collégues en fin de projet.

COMPETENCES RECHERCHEES :

Ingénieur de profil électromécanicien et/ou spécialisé dans le traitement de l’'eau ou
expérience équivalente

Expérience dans le domaine la maintenance ou du service en industrie

Connaissances techniques en électricité, en hydraulique et dans les procédés de
traitement des eaux et disposé a améliorer ses connaissances

Efficacité personnelle : précision, réalisation des objectifs, planification et organisation,
autonomie, engagement, capacité d’adaptation et équilibre/résistance au stress
Fonctionnement stratégique : créativité/réflexion conceptuelle, sens de Ulinitiative,
amélioration continue, résolution de problemes et souci de la qualité, de la sécurité et
de U'environnement

Fonctionnement interpersonnel: esprit d’équipe, gestion des conflits, présentation
(animation de réunions), capacité communicationnelle

Fonctionnement commercial : orientation client et sens commercial

@ WANTY o2



