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PROJECT MANAGER – EXECUTION 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PRINCIPALES RESPONSABILITÉS 
 
En tant que Project Manager Exécution :  

• Vous prenez en charge un ou plusieurs projets à orientation 
Process/Electromécanique dans le domaine du traitement d’eau. La taille de vos 
projets varie entre 500k€ et 10M€ selon vos compétences dans les domaines industriels 
ou municipaux ; 

• Vous êtes le leader et animez votre équipe interne composée de collaborateurs 
performants et dynamiques (Dessinateurs, acheteur, associé électrique, superviseur de 
chantier…) ; 

• Vous assurez la réalisation des études électromécanique/process de vos projets ou 
vous vous appuyez sur les ingénieurs d’étude internes selon la taille des projets que vous 
prenez en charge ; 

• Vous assurez la relation commerciale avec le client et les partenaires (Société 
momentanée, Génie Civil, Sous-traitants, …) durant toute l’exécution du projet ; 

• Vous réalisez la gestion financière et contractuelle du projet ; 

• Vous mettez en application la politique de Santé & Sécurité au Travail avec l’intégration 
des aspects sécurité, des normes qualité et environnementales ; 
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Pour assurer l’ensemble de ces activités, vous bénéficierez d’un encadrement approprié à la 
mesure de vos compétences. 
 
PROFIL RECHERCHÉ 
 

En tant que Project Manager, vous avez : 

• Un Master en électromécanique, agronomie, chimie ou équivalent ; 

• Une expérience dans le domaine des installations industrielles, de la construction de 
stations de traitement d’eau ou expérience équivalente dans un domaine similaire 
justifiant une connaissance et un intérêt dans les équipements électromécaniques 
généraux (Tuyauteries, pompes, instrumentation, …) ; 

• Des connaissances en Project Management ou un intérêt prononcé pour les acquérir ; 

• Une bonne maitrise de l’anglais ; 

• Des connaissances de base des procédés de traitement d’eau sont des atouts ; 
 

Mais également, vous êtes : 

• People manager : vous faites preuve de leadership et êtes en mesure d’encadrer des 
équipes pluridisciplinaires  

• Organisé·e et coordonné·e : vous travaillez avec différentes fonctions internes et 
différents fournisseurs 

• Bon·ne communicant·e : vous créez du lien, passez les informations de façon 
transparente et vous adaptez à votre interlocuteur. 

• Disposé·e à vous déplacer régulièrement sur le territoire belge 
 

 


